
Teollisuuden työvoimamuutokset 1 980-luvun alkupuoliskolla
Suomessa

MARKKU ryrxvlÁrNEN
Maantiete e n laitos, Jo e ns uu n r- li op i s t o

Tykkyläinen, Markku (1987). Teollisuuden työvoimamuutokset 1980-luvun
alkupuoliskolla Suomessa (Changes in employment in the manufacturing
industries in Finland in the early 1980's). Terra 99;1, pp. 49-56.

The article reports the results of changes in and dispersion of industrial
employment in Finland between 1980 and 1984i 1985. Research identified a
marked decline in manufacturing employment in Finland, especially in larger
cities. In contrast, an increase in employment has occurred in the surroun-
dings of the capital, Helsinki, and in many rural municipalities. In spite of the
decrease in the total employment figures in the manufacturing industries, the
number of salaried persons has increased in the majority of the cities,
revealing structural changes in the composition of the labour force. Labour
productivity continued to increase in the 1980's at the rate ofthe long-term
(post- World War II) average. and faster than industrial production. The
decrease in employment is a result of relatively low (3 %) industrial
production growth in the 1980's following the peak of 1979180. A decline in the
traditional industries seems to have caused a decrease in employment in
industrial centres. The paper concludes with a brief discussion of future
problems of industlial growth and dispersion in Finland.
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1970-luvulla teollisuuden työvoima kasvoi
kaikissa Suomen lääneissä. Prosentuaalisesti
eniten se kasvoi kehitysaluelääneissä, mutta
myös Uudellamaalla kasvu .jäi positiiviseksi
1970-luvun lamavuosia lukuunottamatta. Ke-
hitysalueilla aluepolitiikka sekä aiemmin
1960-luvulla tehdyt infiastruktuuri-investoin-
nit vaikuttivat prosentuaalisesti varsin suotui-
saan teollistumiskehitykseen.

Jo aiemmin voimakkaasti teollistuneiden
alueiden ja erityisesti Uudenmaan teollinen
ekspansio oli varsin hidasta 1970-luvulla. Kun
Länsi-Euroopassa oli yleisesti vallalla teolli-
suuden työvoiman vâhentyminen jo 1970-lu-
vun alkupuolelta alkaen, uumoiltiin meilläkin
erityisesti teollisten alueiden kasvulukujen
kääntyvän negatiiviseksi 1980-luvulla. Tämä
koski Iuonnollisesti henkilökuntamäärien kehi-
tystä, sen siiaan teollisen tuotannon oletettiin
kasvavan edelleen.

Tuotannon maltillisen kasvun vuodet
r981 - 85

1970-luvulla teollisuuden henkilökuntamää-
rä saavutti huippunsa vuonna 1974, minkä
jälkeen henkilökuntamäärä aleni varsin voi-
makkaasti Uudellamaalla ja muualla teollistu-
neessa Suomessa. Teollistuneella Suomella
tarkoitetaan 1ässä neljää eteläisen Suomen
teollistuneinta lääniä (vrt. myös Suomen Kar-
tasto I983: 25). Kehitysaluelääneissä sen si-
jaan työvoima kasvoi hieman (1974-781.
+ 1.4 7(). Vuonna 1980 ylitettiin koko maan
teollisuuden henkilökuntamäärässä vuoden
1974 taso, minkä jálkeen henkilökuntamáärä
kääntyi laskuun. Lasku ei kuitenkaan ole ollut
yhtä voimakasta kuin 1970-luvun puolivälin
jâlkeisinä lamavuosina. Teollisuuden tuotan-
non volyymi kasvoi voimakkaasti 1970-luvun
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lopussa, mitä seurasi taantuma 1980-luvun
alkupuolella (kuva 1).

Teollisuustuotannon kasvu on ollut keski-
määrin kolme prosenttia vuodessa ajanjaksolla
l98l-85. Tämä kasvun taso ei kuitenkaan ole
riittänyt ylläpitämään työvoiman kasvua teol-
lisuudessa (kuva 1); tuottavuus on kasvanut
nopeammin kuin tuotanto. 1980-luvun alku-
puoliskon tuottavuuden kasvu on ollut keski-
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määrin 4.3 prosenttia vuodessa. Tulos on saa-
tu teollisuustuotannon volyymi-indeksin ja
henkilökuntamäärän muutoksiin perustuen
(STV; SVT XVIII). Se vastaa pitkän aikavä-
lin, II maailmansodasta vuoteen 1975, keski-
arvokehitystä (vrt. Lahtinen 1977). Siten
1980-luvun tuottavuuden kehitystä ei voida
pitää mitenkään poikkeuksellisena. Uusi tek-
nologia ei näissä aggregaattiluvuissa näytä ai-
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Kuva l. Koko teollisuuden (TOL 2-4) henkilökunnan ja tuotannon volyymin muutos prosenttia
(1971- 1985) edelliseen vuoteen verrattuna.
Fig. t . Pcrcantuge change in montrJacttting (SIC 2 -4) personnel antl in intlttstriul prodtrc'tion
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kaansaaneen mitáän yleistä rationalisointival-
lankumousta; työvoiman väheneminen onkin
tulkittavissa hitaan volyymikasvun ja raken-
nemuutosten tulokseksi.

1980-luvun alkupuolella on ollut taloudellis-
ta taantumaa erityisesti mekaanisessa metsä-
teollisuudessa ja osin myös TEVANAKE-sek-
torilla. Puutavaran valmistuksessa menetettiin
ajanjaksolla 1980-1985 lähes 1l 000 työpaik-
kaa. Teva-sektorilla menetys oli samana ajan-
jaksona 13 000 työpaikkaaja massa-ja paperi-
teollisuudessa 7000 työpaikkaa. Myös tuotan-
non volyymi laski puutavaran valmistuksessa
ja tekstiiliteollisuudessa. Metalliteollisuudessa
henkilökuntamäärâ kasvoi vuosina 1980- 1985
lähes 5000 henkilöä lukuunottamatta koneiden
valmistusta, jossa henkilökuntamäärá laski
6000:lla (SVT XVIII, TE 1986: l0). Volyymi
kasvoi erityisesti instrumenttien yms. valmis-
tuksessa (1980-85; 89 7a), ja useilla muilla
metalliteollisuuden sektoreilla volyymikasvu
ylitti selvästi teollisuuden keskimäáräisen ta-
son. Vuoden 1985 tiedot ovat ennakkotietoja,
mutta kehityssuunta on selvä; 1980-luvun al-
kupuolella suhdannetaantuma, rakennemuu-
tokset ja rationalisointi vähensivät työpaikkoja
voimakkaasti perinteisillä tuotannonaloilla
Suomessa.

Alueelliset kehityspiirteet

Koko Suomessa teollisuuden henkilökun-
tamäärät kasvoivat vuosina 1972-74 ja
1979-80. Uudellamaalla kasvu ajoittui vuosil-
le 1972-74 ja 1979-82. Siten 1980-luvun alku-
puoliskon (1980-1984) kasvu Uudellamaalla
on tulosta periodin alkuvuosien kasvusta; Uu-
simaahan on Ahvenanmaan ohella ainoa lääni-
tason alueyksikkö, jossa henkilökuntamäärä
oli 1984 suurempi kuin 1980 (taulukko 1).
Henkilökuntamenetykset ovat absoluuttisesti
suurimpia teollistuneissa Etelä-Suomen lää-
neissä, mutta prosentuaalisesti suurimpiin
menettäjiin kuuluu myös ns. kehitysalueita
(Keski-Suomen lääni sekä Vaasan ja Poh-
jois-Karjalan läänin kaupungit).

Henkilökuntamenetykset ovat tapahtuneet
pääasiassa kaupunkikunnissa. Kehitysaluei-
den maaseutukunnissa teollisten työpaikkojen
lukumäärä on sen sijaan kasvanut. Lääneittäin
tarkasteltuna ainoastaan Keski-Suomessa
maaseutukuntien työpaikat ovat vähentyneet
teollistuneen Suomen Turun ja Porin, Kymen
ja Hämeen läänien lisáksi (taulukko 1).
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Kasvualueet

Henkilökuntamäärän kasvu on keskittynyt
voimakkaasti Helsingin ympäristöön (kuva 2).
Muiden Suomen oloissa suurehkojen ja keski-
suurten kaupunkien ympäristö näyttää olevan
suotuisa teollisuuden kasvulle. Lisäksi varsin
yleisesti haja-asutusalueilla kasvu on ollut po-
sitiivista.

Kasvualueiksi voidaan määritellä seuraavat
alueet:

H e ls ing in ymp äris t ö alue e t
SaLo -Toijala-linja
Etelä-Pohjanmaa
M aakunt ake s kus te n y mp äris tö kunnat

Helsingin ympäristössä teollisuuden työ-
voiman kasvu on ylivoimaisesti merkittävintä.
Alue, jossa henkilökuntamäärät ovat kasva-
neet sisältää Espoon, Vantaan, Tuusulan,
Vihdin, Járvenpäán, Mäntsälän, Kirkkonum-
men, Nurmijärven, Sipoon, Porvoon mlk:n ja
Pornaisen. Näissä kasvun suuruusjärjestyksen
mukaan luetelluissa kunnissa on teollisuuden
henkilökuntamäärä kasvanut 5286:lla vuosina
1980-84. Nämä kasvukunnat ovat sijoittuneet
kehämäisesti'Helsingin ympärille. Sen sijaan
perinteinen voimakkaasti teollistunut Hel-
sinki-Hämeenlinna-Tampere -nauha on me-
nettänyt teollista työvoimaa. Helsingin kau-
pungissa teollisuuden työvoima on vähenty-
nyt, mitä voidaan selittää hyvin pitkälle Hel-
singissä vallitsevilla korkeahkoilla kustannuk-
silla varsinaisessa tuotannollisessa toimin-
nassa.

Salo-Toijala -linjalla olevissa pienissä kun-
nissa on teollinen työvoima voittopuolisesti
kasvanut, joskin kasvu on absoluuttiselta mää-
rältään varsin vaatimatonta. Kun rajoitutaan
Toijalan ja Salon välillä oleviin toisiinsa rajoit-
tuviin kasvukuntiin, saadaan tulokseksi noin
900 henkilön lisäys teollisessa työvoimassa.
Eniten ovat kasvaneet Kylmäkoski (181), Toi-
jala (101), Loimaa (89), Forssa (73), Halikko
(72) ja Humppila (70). Kasvuryppääseen kuu-
luu lisäksi yksitoista muuta, absoluuttiselta
määrältään vähemmän kasvanutta, kuntaa.
Kasvuryppään sisällä Jokioinen on menettänyt
teollista työvoimaansa varsin runsaasti (-251).
Salo-Toijala -linja on liikenteellisesti varsin
kehittynyt ja todennäköisesti spatiaaliselta
kustannusrakenteeltaan (Smith 1981:
I I I - I 16) linjan läheisyydessâ olevia teollisia
keskuksia, Turkua ja Tamperetta, edullisempi.
Lisäksi se sijaitsee hyvin edullisesti eteläisen
Suomen markkina-alueen sisällä. Linjan poh-
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Taulukko 1. Henkilökunnan muutokset teollisuudessa (TOL 2-4) vuosina 1980-84, toimihenkilöiden
suhteellinen osuus ja työvoimamuutos v. 1984/85 prosentteina (SVT XVIII, TE 1986: 10).
Table I. Change in manufacturing (SIC 2-4) personnel, 1980-1984, the proportíon of salaried persons
and percentage changes in rhe number ofv'age earners and salaried persons, 1984185.

Alue Henkilökuntamäärän
muutos vv. 1980-84

Absol %

Toimihenkil
suht. osuus

1980 1984

Ø¿-muutos 84-85

Toimih. Työnt

3.4 2.8Uudenmaan lääni
Kaupungit
Muut kunnat

Turun ja Por. l.
Kaupungit
Muut kunnat

Ahvenanmaa
Kaupungit
Muut kunnat

Hämeen lääni
Kaupungit
Muut kunnat

Kymen lääni
Kaupungit
Muut kunnat

Mikkelin lääni
Kaupungit
Muut kunnat

Pohj.-Karjalan l.
Kaupungit
Muut kunnat

Kuopion lääni
Kaupungit
Muut kunnat

Keski-Suomen l.
Kaupungit
Muut kunnat

Vaasan läâni
Kaupungit
Muut kunnat

Oulun lääni
Kaupungit
Muut kunnat

Lapin lääni
Kaupungit
Muut kunnat

Koko maa
Kaupungit
Muut kunnat

1023
'75

948

-6252
4195
-2057

84
30
54

-9499
-861 0

-889
-5336
4994
-342
-535
-566

31

-867
-903

36

-366
-523

157
'r 1', -2.

-1837
-886

-2886
-3208

322

-692
-1494

802
1'r1
t<î

25

-28276
-2Ø77

-1799

.77

.07
4.18

-6.05
-5.40
-8.02

9.51
5.71

15.08

-8.60
-10.33
-i.28

-11.51
-12.84
4.57
-2.80
4.67

.44

-6.56
-9.68

.92

-1.76
-3.50

2.67

-10.25
-12.03
-'7.84
-5.88

-10.26
1.8t

-2.05
-6.76

6.91

-1.68
¿.31

.95
4.96
-6.21
-l.25

.34

.36

.26

.24

.25

.20

.22

.25

.19

.23

.24

.20

.21

.22

.17

.18

.20

.15

.18

.19

.15

.2t

.22

.18

.22

.24

.t8

.20

.23

.15

.23

.26

.18

.23

.23

.20

.25

.27

.19

.37

.39

.29

.26

.27

.22

.26

.31

.21

.25

.26

.22

.22

.23

.18

.19

.21

.16

.20

.22

.15

.23

.25

.19

.24

.26

.20

.22

.26

.17

.25

.28

.19

.24

.25

. t9

.27

.29

.21

2.4 -0.9

'7.8 
-0.',7

-0.8 -4.8

1.2 -1.3

5.5 4.9

1.5 -0.5

3.8 -2.8

2 < f I

-0.0 -1.3

1.6 2.9

-1.3 --5.5

2.0 -2.3

joispuolella, Tampereeseen rajoittuvassa
Lempäälässä, teollisuuden henkilökunta kas-
voi myös. Lempäälää voitaneen kuitenkin pi-
tää jo ns. maakuntakeskusten ympäristöön
kuuluvana kasvualueena.

Etelä-Pohjanmaalla on tapahtunut varsin
huomattavia henkilökuntamäärän muutoksia.
S einäjoella, Lapualla, Jalasjárvell ä, K uri kas sa
ja Alajärvellä on menetetty lähes I100 teollista
työpaikkaa. Näitä menetyksiä on kompensoi-

Kuva 2

Fig.2.
Teollisuuden (TOL2-4) henkilökunnan muutokset kunnittain vuosina 1980-1984 Suomessa.

Changes in manu.fatturing (SIC 2-4) personnel in FinLand by municipulity, 1980-1984.
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nut ympäristökuntien kasvu. Yhtenäisen kas-
vualueen, toisiinsa rajoittuvien kuntien jou-
kon, eniten teollista työvoimaa lisänneet kun-
nat ovat Nurmo (493), Peräseinäjoki (267),
Kauhava (197), Alavus (164) ja Vimpeli (120).
Yhtenäinen kasvualue ulottuu, tosin paikoitel-
len varsin vähäisin kasvuluvuin. aina Kes-
ki-Pohjanmaalle. Jos kasvuryväs rajataan län-
nessä Jurvaan ja idässä Ahtäriin sekä etelâssä
Peräseinäjoelle ja pohjoisessa Lappajärvelle,
päädytään kasvukunnissa lähes 1600 teollisen
työpaikan kasvuun. On kuitenkin huomattava,
että tämän alueen sisällä ja ympäristössä on
myös voimakkaasti taantuneita alueita. Ete-
lä-Pohjanmaan kasvulle on haettava perusteita
alueen yritystoiminnan rakenteellisista teki-
jöistä (toimiala, PKT-teollisuus, sulkemiset ja
uudelleen aloitukset).

Maakuntakeskusten ympäristökunnissa te-
olliset työpaikat ovat lisääntyneet lähes poik-
keuksetta. Oulun seudulla Kempeleellä, Mu-
hoksessa, Kiimingissä ja Haukiputaalla (sekä
myös Iissä) teollisuuden henkilökuntamäärä
on kasvanut yhteensä yli 300:lla. Joensuun
kaikissa ympäristökunnissa teolliset työpaikat
ovat lisääntyneet (187). Jyväskylän etelâpuo-
lella on kasvanut Muurame (196); samoin on
kasvanut Vaasan ympäristökunta Mustasaari
(166). Turun ympäristössä Raisiossa, Ruskos-
sa, Aurassa ja Maskussa teollisuuden henkilö-
kuntamäärä on lisääntynyt yli 300:lla. Tampe-
reen ympäristössä kasvua on tapahtunut Ylö-
järven lisäksi kaupungin länsi- ja etelâpuolella
(Lempäälä, Kangaslampi, Orivesi). Yhteensä
Tampereeseen rajoittuvissa kunnissa teolli-
suuden työpaikat ovat lisäântyneet yli 600:lla.
Kasvunauha jatkuu Tampereen ympäristö-
kunnista Heinolan ja Mikkelin ympäristöön
sekä edelleen Pieksämäelle. Absoluuttisilta
määriltään lisäykset ovat kuitenkin varsin vaa-
timattomia. Sama koskee Lappeenrannan ym-
päristöä.

Myös teollista työvoimaa lisänneiden maa-
kuntakeskusten, kuten Rovaniemen ja Kuopi-
on, ympäristökunnissa on tapahtunut teolli-
suuden työvoiman kasvua. Kuopiossa kasvu-
alue käsittää koko Pohjois-Savon lukuunotta-
matta Iisalmea, Lapinlahtea, Rautavaaraa,
Maaninkaa, Tervoa, Vesantoa ja Kaavia. Poh-
jois-Savon kahdessatoista kasvukunnassa teol-
lisuuden työvoima kasvoi noin 550 henkilöllä.
Vastaavasti Rovaniemellä ja Rovaniemen
maalaiskunnassa kasvu oli vuosina 1980- 1984
185 henkilöä.

Monien kehitysalueiden maaseutukuntien
teollinen kasvu on absoluuttisesti mitaten vä-
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häistä. Kasvu näyttää olevan varsin satun-
naista maakuntakeskusten ympäristökuntia
lukuunottamatta. Yksittäisen toimipaikan tulo
kuntaan voi vaikuttaa hyvin merkittävästi
kasvulukuihin. Siten yhtenäisiin kasvualuei-
siin tulee suhtautua yhden toimipaikan efektin
aiheuttamin varauksin erityisesti pienissä kun-
nissa. Sama varaus koskee luonnollisesti kehi-
tysalueiden maaseutukuntia, joissa keskisuu-
ren toimipaikan tulo tai poistuminen saattaa
tapahtua pari kertaa vuosikymmenessâ.

Taantuvat alueet

I 980-luvulla erityisesti suurten ja keskisuur-
ten kaupunkien teollinen työvoima on vähen-
tynyt. Suurinta vähennys on ollut Tampereel-
la, jossa menetys on ollut yli 4000 työpaikkaa.
Työpaikkakehitykseltään taantuviksi alueiksi
voidaan ryhmitellä ainakin seuraavat alueet:

Sttttret ju keskisrttrret kurrpttngit
Perinteisen Í aollistuttlen paikkakunnat

Nämä alueet eivât suinkaan ole toisensa
poissulkevia. Useimpien keskisuurten kau-
punkien työvoimamenetykset johtuvat perin-
teisen teollisuuden ja mm. metsäteollisuuden
työvoimavähennyksistä. Keskisuurten ja suur-
ten kaupunkien osuus on varsin dominoiva;
vuosina 1980 1984 henkilökunnan vähennys
oli 25:ssä suurimmassa kaupungissa yhteensä
22 858 henkilöä eli 80 % koko maan nettomää-
räisestä työpaikkojen vähennyksestä. 25:stä
suurimmasta kaupungista ainoastaan Espoos-
sa, Vantaalla, Kuopiossa ja Rovaniemellä teol-
lisuuden henkilökuntamäärä kasvoi. Suurten
kaupunkien työvoimamenetykset selittyvät
teollisen rakenteen muuttumisella. kustannus-
paineilla ja usein myös työvoimapulalla. Työt-
tömyyshän on prosentuaalisesti varsin pientä
näillá alueilla verrattuna ns. kehitysaluekun-
tiin.

Toimihenkilöistyminen

Monissa suurissa ja keskisuurissa kaupun-
geissa teollisuuden henkilökuntamäärän vä-
hentyminen on koskenut vain työntekijöitä;
toimihenkilöiden lukumäärä on sen sijaan kas-
vanut. 25 suurimmassa kaupungissa toimihen-
kilöiden määrä lisääntyi l4 kaupungissa yh-
teensä 4966 henkilöllä ja väheni I 1 kaupungis-
sa l'778 henkilöllä. Toimihenkilömäärät kas-
voivat mm. Espoossa (1795), Helsingissä
(1274), Vantaalla (714), TLrrussa (396), Kuopi-
ossa (176), Joensuussa (146), Vaasassa (143) ja
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Oulussa (96). Suurimpia toimihenkilömäärãn
laskuja tapahtui Imatralla (-490), Jyväskylâssä
(-35'7), Kotkassa (-236ì), Tampereella (2aÐ ia
Lahdessa (-138). Viimeksi mainituille kaupun-
geille on tyypillistä, että niissâ on toiminut
perinteisiä teollisuuden suurtuotantolaitoksia.

Toimihenkilöistyminen näyttää etenevän
varsin voimakkaasti pääkaupunkiseudulla ja
sen ympäristössä. Helsingissâ työntekijämää-
rien vähetessä kasvua on tapahtunut toimi-
henkilömâärissä ja Espoossa teollisuuden
henkilökuntamäärän kasvusta yli 80 prosenttia
ja Vantaalla yli 60 prosenttia on toimihenkilö-
määrän kasvua. Suuretja keskisuuret kaupun-
git ovat Suomessa ns. osaamisen keskuksia
(Kuusi 1986). Nämä keskukset näyttävät ko-
rostuneesti tulevan palveluiden ja toimihenki-
lôvaltaisen toiminnan keskuksiksi.

Uudellamaalla toimihenkilöiden osuus on
kasvanut muuta maata nopeammin indikoiden
yritysten toimintojen alueellisen erilaistumi sen
kasvua (vrt. Törnqvist 1978). Hidasta toimi-
henkilöistyminen on ollut kehitysalueiden
maaseutukunnissa, missä toimihenkilöiden
suhteellinen osuus on alhainen - jopa alle
puolet Uudenmaan läänin arvoista (taulukko
l). Teollistuneessa Suomessa Kymen lääni
kuuluu vähiten toimihenkilöistyneisiin läänei-
hin ollen samalla tasolla kehitysalueiden
kanssa.

Pääkaupunkiseudun ohessa eteläisen Suo-
men muissa kunnissa toimihenkilöiden osuus
on varsin huomattava. Yritysten toimintojen
alueellisen erilaistumisen ohessa teollisen ra-
kenteen erot vaikuttavat toimihenkilöistymi-
sen asteeseen. Teollisuuspaikkakunnan koolla
näyttää olevan jossain määrin toimihenkilöis-
tymistä lisäävä vaikutus; kunnittain laskettu
henkilokuntamäärän ja toimihenkilöiden
osuuden välinen korrelaatio on .131 (P:.004)
(1980) ja vuonna 1984 .154 (P:.001). Toimi-
henkilöistymisen kasvukehitys osoittaa, että
urbaani ympäristö ei ole menettänyt kilpailu-
kykyään toimihenkilötoiminnoissa.

Johtopäätöksiä

1980-luvulla teollisuuden dispersio on koh-
distunut voimakkaana sLrurten ja keskisuurten
kaupunkien ympäristöön perinteisen teolli-
suuden taantuessa. Toimihenkilöistyminen on
osoitus toimialarakenteen muutoksista ja yri-
tysten toimintojen alueellisesta erilaistumi-
sesta. Tätä kehityskulkua tukee yrityksiä pal-
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velevien toimintojen nopea kasvu kaupun-
gelssa.

Uudellamaalla on varsin ekspansiivinen te-
ollinen rakenne, joka on kasvanut myös
1980-luvun hitaan volyymikasvun aikana. Täl-
lä hetkelki perinteiseksi luokiteltavaaja sanee-
rauksen kohteena olevaa teollista rakennetta
Uudellamaalla on enää vähän. Se saneerautui
varsin voimakkaasti 1970-luvun lamavuosina,
jolloin Uusimaa menetti teollisia työpaikkoja
samassa suhteessa kuin Etelä-Suomen muut
teolliset läänit. Kehitysalueilla ekspansiota ta-
pahtui 1970-luvun lamavuosinakin perustuen
kevyeen teollisuuteen ja sivutoimipisteisiin.
1980-luvun saneeraustoimenpiteet ovat koh-
distuneet tähän varsin työvaltaiseen sektoriin
sekä erityisesti perinteiseen teollisuustuotan-
toon (puunjalostus) vähentâen teollista työ-
voimaa kehitysalueilla.

Teollisuustuotannon kasvun olisi yllettävä
tuottavuuden kasvua suuremmaksi, jotta hen-
kilökuntamäärät kasvaisivat koko maan tasol-
la. Perinteisesti näin on käynyt korkeasuhdan-
nevuosina esim. 1972-1974 1a 1979-1980.
Dispersio kehitysalueille tullee tällöin toden-
näköisemmäksi kuin lamavuosina Etelä-Suo-
men työmarkkinoiden kireyden ja kehitys-
alueiden teollisuuden vientiorientoituneisuu-
den vuoksi. Toisaalta Uudenmaan ulkopuoli-
sesta Teollisuus-Suomesta löytynee myös
vajaakäyttöisiä tuotannontekijöitä, jolloin jon-
kin asteista teollisten keskusten palautumis-
ilmiötä saattaa tapahtua.
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